( . Zukunftsféihiges Biosphdrenreservat
J Thi.'lringen Thiiringer Wald

BNE-Netzwerk UNESCO-Biosspharenreservat Thiiringer Wald
Dokumentation der 2. Netzwerkveranstaltung

am 23. Juni 2026
im Informationszentrum UNESCO-Biospharenreservat Thiringer Wald
Schmiedefeld

2. Netzwerkveranstaltung des BNE-Netzwerks BR ThW in der Erlebnisausstellung des
Infozentrums, Foto: ZTH e.V.

Dokumentation: Zukunftsfahiges Thiringen e.V.
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BegriiBung und Vorstellung der bisherigen Ergebnisse

Annett Rabe begrifte die Teilnehmenden herzlich in der
Erlebnisausstellung des Infozentrums Biospharenreservat und
teilte die Ergebnisse der Auftaktveranstaltung.

Katrin Nolting, Annett Landmann und Claudia Bohme-Hirsch
schlossen mit der BegriiBung durch den Zukunftsfahiges
Thiringen e.V. an. Der Kreis der Mitwirkenden verstandigte
sich auf das ,Du” im BNE-Netzwerk.

Katrin stellte den Ablauf der heutigen Netzwerkveranstaltung
vor und Annett L. prasentierte die Ergebnisse der online
Akteursbefragung. Claudia beschloss den Auftakt mit einer
interaktiven Vorstellungsrunde im Raum.

Annett Rabe, BR ThW, begrii3t die
Teilnehmenden zur zweiten Netz-
Werkveranstaltung, Foto ZTH e.V.

Ergebnisse der Akteursbefragung

Powerpoint-Folien des ZTH e.V.

Struktur des BNE-Netzwerks

Ergebnisse der online Akteurs-Befragung
Mitwirkung im BNE-Netzwerk

Grundsdtzliche Bereitschaft der Mitwirkung Interesse an der Entwicklung von
Bildungsangeboten zu Themen der NE und mit
Bezug zum BR Thiringer Wald haben
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Struktur des BNE-Netzwerks

Ergebnisse der online Akteurs-Befragung

Gibt es bereits Materialien, Konzepte oder Ideen, Waren Sie auch bereit Bildungsangebote zu
die fiir Bildungsangebote der BNE genutzt werden entwickeln, die sich an der Bildung fur nachhaltige
kénnten? Entwicklung ausrichten?
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Struktur des BNE-

Netzwerks

Ergebnisse der online
Akteurs-Befragung

Gute Honorarkréfte
+

Unterstiitzung bei
der Entwicklung von
padagogischem

Geschultes Personal/
Trainer + +

Organisatorische
Untersiitzung

Finanzielle Mittel +
+
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Schulung + + +

Material + + +

Welche Unterstiitzung oder
welche Ressourcen wiirden Sie
benétigen, um
Bildungsangebote im Sinne
einer Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung umzusetzen?

Kommunikations-
materialien

Gemeinsame
Projektentwicklung

Materialien/
Bildungsmaterial ++

Kooperationspartner
+ + +

Austausch

Vernetzung + +
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Wir gestalten die zuklnftige Arbeitsstruktur des BNE-Netzwerkes

Katrin stellte die angedachten Meilensteine in der Entwicklung des Netzwerkes fur die Jahre
2026 und 2027 vor. Dazu gehoéren BNE-Weiterbildungen entsprechend der Bedarfe der
Akteure, gemeinsame Offentlichkeitsarbeit, das Erstellen eines gebiindelten
Angebotskatalogs und das Erproben von Angeboten an ausgewahlten
Bildungseinrichtungen. Dafiir darf die Gemeinschaft von Bildungsakteuren weiter wachsen
und noch enger zusammenrlcken, um sich gegenseitig zu untersttitzen und gemeinsam nach
auBen aufzutreten.



Jan-Apr Mai-Aug Sep-Dez Jan-Apr Mai-Aug Sep-Dez

2026 2026 2026 2027 2027 2027 2028 2029 2030
Auftaktver- 3. Weiterent- Erprobung der
anstaltung Netzwerk- wicklung Angebote an
Marz 26 veranstal- Bildungs- Piloteinrich-

tung angebote, tungen
2. Sep.26  Erstellung  Ap jynj 27
Netzwerk- Angebots- Auswertungs-
veranstal- katalog workshop,
tung Jan.-Méarz zukiinftige
Juni 26 21 OA, Auswahl Zusa.mmen-
Piloteinrich-  arbeit
tungen Okt./Nov. 27
Feb.-Juni 27

Dem Wunsch nach einer digitalen Arbeitsplattform wird mit einer eigenen Wechange-Gruppe
nachgekommen. Als Vereinbarungen zur Arbeitsstruktur wurden festgelegt:

e mindestens zwei Prasenztreffen im Jahr
e online Treffen nach Bedarf

o offener Email-Verteiler (nach datenschutzrechtlicher Priifung)

Es entstand ein reger Austausch mit vielen Ideen und Hinweisen der Mitwirkenden, wie das
Einbinden vorhandener Netzwerke und Tools, etwa der ThUCAT-Datenbank oder der
FamilienApp, das Gestalten eines Themenjahres, kollegiale Beratung als online Angebot oder
die gemeinsame Ansprache der politischen Ebene, um die hauptamtliche Arbeit zu sichern.

Workshop zur Struktur des BNE-Netzwerks, Foto: ZTH e.V.



Wir entwickeln ein gemeinsames Bildungsverstandnis fir unsere
Angebote

Nach einer Pause mit Starkung in Form von Kaffee, Keksen, Gummibarchen und guten
Gesprachen leitete Annett L. den Workshop zur Erarbeitung eines gemeinsamen
Bildungsverstandnisses ein. Die
Teilnehmenden notierten ihre
Vorstellung von idealer BNE-
Bildungsarbeit auf Kartchen. Diese
wurden eingesammelt und dann an die
Mitwirkenden ,verlost”. In Kleingruppen
besprachen sie die gezogene Karte und
womit diese Idee von idealer BNE-
Bildungsarbeit untersetzt werden
mdasste.

Annett L. sammelt die Kdrtchen der Teilnehmenden ein, Foto:
ZTH e.V.

Angeregte Gesprdche lber ideale BNE-Bildungsarbeit, Foto: ZTH e.V.

Annett stellte daraufhin die Kriterien fir eine gute BNE-Arbeit gemaf3 des Thiringer
Qualitatssiegels BNE vor und die Mitwirkenden ordneten ihre erarbeiteten Aspekte diesen zu.
Es entstand eine Matrix mit den Dimensionen:

e Bildungsanbieter
e Bildungsarbeit

e Evaluation

o« OA

auf der einen Achse und



e Leitbild/Werte

o Ziel/Zweck

e Methoden/Formate

e Inhalte/Themen

e Rolle der Akteur*innen

auf der anderen Achse. Es zeigte sich, dass bereits viel Wissen und ein gutes Gespuir dafur,
was eine hochwertige BNE-Bildungsarbeit und einen guten Bildungsanbieter ausmacht,
vorhanden ist. Ebenso wurde deutlich, dass die Bereiche Evaluation der eigenen Arbeit und
Offentlichkeitsarbeit bisher noch wenig bedacht wurden.

Matrix der Qualitatskriterien hochwertiger BNE-Bildungsarbeit, Foto: ZTH e.V.

Fazit und Abschluss

Nach diesem ergebnisreichen Workshop bedankten sich Annett Rabe und das Team des
Zukunftsfahigen Thiringen e.V. bei den Teilnehmenden fiir das intensive Einbringen und
Mitgestalten des Tages. Es zeigt sich, dass eine gute Grundlage fiir gemeinsame BNE-Arbeit
im BR Thiringer Wald gegeben ist.

Eine Weiterbildung zum tieferen Verstandnis von BNE und der Frage ,,Was von meinen
Angeboten ist denn schon BNE?” ist in der niachsten Netzwerkveranstaltung geplant.

Diese wird am 29. September, vormittags, im Infozentrum in Schmiedefeld stattfinden.



Fur eine unkomplizierte Vernetzungs- und Austauschmaoglichkeit wird zeitnah in die
Wechange-Gruppe ,BNE-Netzwerk UNESCO Biospharenreservat Thiringer Wald” eingeladen
und die datenschutzrechtlichen Bedingungen eines offenen Emailverteilers werden gepriift.
Nach diesem schonen, arbeitsintensiven, gemeinsamen Vormittag freuten sich alle auf einen
Ausklang mit Imbiss und nettem Beisammensein in der anregenden Atmosphare der
Erlebnisausstellung.

Wir danken allen Mitwirkenden im Netzwerk und freuen uns auf weiteres, gemeinsames
.Ideen verbinden. Bildung gestalten” im UNESCO Biospharenreservat Thiringer Wald!

,\ ZUkunftsfahiges Biosphdrenreservat
J Thirringen Thiiringer Wald



